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Latvijas Mednieku savienibas biedri,

2020. gada pavasaris ar COVID 19 izraisito pandémiju un tas rezultata
noteiktajiem ierobezojumiem ir ietekmeéjis ari tradicionalo Latvijas
Mednieku savienibas (LMS) parstavju sapulces jeb biedru pilnsapulces
norisi. Pavasari sanaksmi rikot nebija iesp&jams, bet Sobrid no tikSanas
klatiené atturamies piesardzibas apsvérumu dél. Tomer, neskatoties uz
visu, dzive turpinas un LMS darbs nav kluvis mazak vajadzigs un aktuals.

Gan 2019. gada, gan ari Sogad LMS turpina darit to, kadel misu
organizacija tika izveidota - parstavét un aizstavét mednieku intereses.
PavirS§am vérotdjam no malas varétu skist, ka situacija medibu joma ir
sameéra stabila un medniekus ipasi nekas neapdraud. Tomér tas ta nav.
Dazadi sasteigti un nepardomati méginajumi grozit 1 briza kartibu seko
viens otram.

Seit ka pieméru minésu tikai dazus - piedavajums ievérojami celt valsts
nodevu apméru par medibu atlaujam un mednieku sezonas kartém,
Saeimas deputatu méginajums atvért Medibu likumu bez realiem
risindjumiem un realizéjamiem priekslikumiem, mégindjums panakt lasu
medibu aizliegumu Latvija un citi. Ar pilnu parliecibu varu apgalvot, ka,
ja nebuitu aktivas LMS darbibas $ajos jautajumos, visticamakais jau Sobrid
butu pienemti lemumi, kas Latvijas medniekiem nebiitu pienemami.

Latvijas Mednieku savieniba nestav uz vietas. Bez pastavigajam rapém
par jaunu biedru piesaisti un finanséjuma nodro$inasanas LMS darbibai,
Sogad esam izvirzijusi vairakas jaunas prioritates. Tas ir:
1. Komunikacijas uzlabosana un pilnveidosana gan ar LMS biedriem,
gan paréjiem medniekiem un sabiedribu;
2. LMS valdes darba uzlabo$ana, nosakot katram valdes loceklim
konkrétas atbildibas jomas.
Meés esam parliecinati, ka LMS ari turpmak biis gan visplasak parstaveéta,
gan ietekmigaka Latvijas mednieku organizacija.

Vélos pateikt lielu paldies visiem LMS biedriem par atbalstu organizacijai
un ieguldfjumu tas darba. Vienlaikus gribu uzsvert, ka tad, ja katrs no
mums dos savu ieguldijumu biedribas darba un jaunu biedru piesaisté,
més klasim vél stipraki un spésim paveikt vairak!

Ar cienu,

Janis Bauzi/’\?

Latvijas Mednieku savieniba
Valdes priekssedetajs
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Zinojums par 2019. gada padarito un planu
2020. gadam

LMS valde saskana ar statatiem nodrosina LMS Parstavju sapulces un Nacionalas
padomes lémumu izpildi, parstav LMS intereses, organizé Parstavju sapulces un
Nacionalas padomes sédes, izstrada darbibas stratégiju, ka ari veic citos stattitos
noteiktos pienakumus.

2019. gada valdes sastava notikusas izmainas. Jani Girni nomainija Artiars Surmovics.

LMS valdeé darbojas:
Valdes loceklis Atbildibas joma
- . Organizacijas vadiba, parstavnieciba publiska
Janis Baumanis ] ; L .
1. telpa, medibu saimnieciba, mednieku
Valdes priekssedeétajs LN
muzizglitiba.
Martins Lidums Medibu saimnieciba, medibu aplikacijas darba
Valdes priekssédétaja vietnieks | grupa.

Majas lapas uzturésana, biedru registrs, dzivnieku
slimibas, galas aprite, obligata izglitiba, apmaciba.
Iero¢i, municija un to aprite, S8auSanas sports,
sabiedribas drosiba.

Sabiedribas informésana, izglitoSana, sabiedriskas
Arturs Surmovicés attiecibas, sagatavoto dokumentu, véstulu,
ligumu juridiska analize.

Eriks Ozols

Janis Zandbergs

Atbildigais par biedru naudas rékinu sagatavosanu un apmaksas kontroli Janis Girnis.

Kopeéjas atbildibas jomas LMS nacionalajai padomei un valdei:
1. Jaunu biedru piesaiste;
2. Esoso biedru informésanas sistémas izveide;
3. Pasakumu organizéSana regionos informativie un izglitojosie seminari, trofeju
izstades, Sausanas sacensibas u.c.;
4. Finanséjuma piesaiste sponsori, ziedojumi, sadarbibas ligumi, projektu pieteikumi
fondiem.

LMS valdes padaritais 2019. gada:
1. Valde pildijusi galveno funkciju nodro$inat biedribas darbu, tostarp:
1.1. sasauktas un vaditas kopigas LMS Nacionalas padomes un valdes sédes (5), ka
ari valde sedes (6), kuras apspriesti batiskakie organizacijas darba jautajumi;
1.2. majas lapas uzturéSana, biedribas gramatvedibas un lietvedibas nodrosinasana,
biedru saraksta un biedru naudu administrésana u.c.
1.3. sabiedribas informésana par LMS darbu.
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Nodrosinata lidzdaliba un mednieku intereSu parstavnieciba:

2.1. darbs pie grozijumiem lero¢u aprites likuma;

2.2. darbs pie nomediSanas limitu noteikSanas sistémas pilnveido$anas, PVD
ekspertu darba grupa, saistiba ar ACM , citam slimibam un medijuma
pirmapstrades prasibam;

2.3. darbs ministriju darba grupas, priekslikumu un atzinumu sniegSana;

2.4. iesaistisanas konfliktu risinaSana par medijamo dzivnieku nodaritajiem
postijumiem, t. sk. piedaloties medibu koordinacijas komisiju darba;

2.5. lidzdaliba vilku un la$u limita noteikSanas darba grupas;

2.6. komunikacija ar medijiem.

MSATF atbalstito projektu realizacija 2019. gada:

3.1. mednieku un medibu vaditaju izglitoSana un kvalifikacijas cel$ana:

3.2. dazados regionos noorganizéti vairak ka 30 seminari medniekiem, kurus
noklausijusies vairak ka 800 dalibnieki;

3.3. Gada balva mednieciba - piekta balvas pasniegSanas ceremonija pagajusa gada 6.
aprili;

3.4. starptautiska sadarbiba - galvenas aktivitates lidzdaliba CIC generalaja asambleja
un Baltijas valstu medibu specialistu tikSanas Latvija;

3.5. trofeju izstddes - noorganizétas vai nodroSinata trofeju vértéSana piecas
regionalajas medibu trofeju izstadés Auce, Jelgava, Salda, Babité, Kuldiga un
Lubana. Izstaditas un noveérteétas vairak ka 10 00 trofejas;

Vieno$anas par sadarbibu ar LR Aizsardzibas ministriju:

4.1. LMS nodrosinaja lekcijas par medibam un to nozimi piecas Jaunsardzes nometnés
visa Latvija (Kalnciems 2x, Skrunda, Valmiera, Rézekne. Kopuma lekcijas
noklausijas vairak ka 600 jauniesu;

4.2. snaiperu sacensibas Adazu poligona. Dalibnieki mednieki, Nacionalo brunoto
spéku un Zemessardzes parstavji. 2019. gada notika 2 sacensibas aprili un
augusta;

4.3. lidzdaliba Jaunsardzes sporta spélés ar loka Sausanas un pneimatikas stendiem.

Sabiedribas informésana un izglitosana:

5.1. lidzdaliba Meza ABC pasakuma Kuldiga un Meza dienu pasakuma Térveté. Tris
dienas, gandriz 10 000 apmeklétaju Kuldiga un 2 dienas un vairak ka 10000
apmekletaju Terveté;

5.2. mazjaudas pneimatikas sacensibas Dobelé. Astoni posmi, dazadas disciplinas,
vairak ka 70 dalibnieku.

SVARIGAKAS 2019. GADA PAVEIKTAS LIETAS:

1.
2.

Iesaiste un lidzdaliba nomediSanas limitu noteik$anas procesa;

Nobremzéta iecere ievérojami celt valsts nodevu apjomu par medibu atlaujam un
mednieku sezonas kartém,;

Panakts, ka, izmantojot brieZu govs atlauju var medit staltbriezu bullus ar pirmajiem
ragiem;

LMS ir bijis parstaveéts visos svarigakajos medibu dzives notikumos.
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GALVENAS 2020. GADA PLANOTAS AKTIVITATES:

Limitu noteik$anas sistémas pilnveidosana;

Lidzdaliba vilku un la$u monitoringa, iestitot dzivnieku klatbttnes pieradijumus un
apkopojot Sos datus;

Lidzdaliba darba grupa par medibu saimniecibas problémam un iespéjamiem
grozijumiem medibu normativajos aktos;

Lidzdaliba limitu noteiksanas darba grupas vilkiem un lasiem;

MSAF projektu realizacija:

1.
2.

5.1.

5.2.

5.3.

54.

mednieku, un medibu vaditaju informéSana un izglitoSana - turpinasim
organizéti izglitojoSos seminarus priekslikumus par seminaru tematiku, norises
vietu un laiku sniegt regionu vaditajiem;

Latvijas mednieku parstavnieciba CIC un lidzdaliba CIC generalaja asambleja -
paredzéta J. Baumana lidzdaliba CIC generalaja asambleja, darbs CIC komisijas
un darba grupas.

medibu trofeju izstades - Sogad LMS organizé vairakas regionalas medibu trofeju
izstades. Jau notikusas Aucé, Viesité, Dagda, Grobina. Planotas NurmuiZza (pie
Talsiem) un Skrunda.

Medniecibas Gada balva sesta «Gada balva mednieciba» ceremonija Covid 19
pandémijas dél nenotika. Balvu pasniegSsana tiek organizéta pa regioniem,
ieverojot valsti noteiktos pulcésanas ierobezojumus. Tuvaka laika tiks izsludinata
jauna balvas kandidatu izvirzisana un organizéta to vértésana.
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Zinojums par 2019. gadu

Vilnis Jaunzems
Latvijas Mednieku savieniba
Nacionalas padomes priekssédétajs

LMS Nacionala padome ir biedribas léeméjinstitiicija, kas ievéléta uz vienu gadu. LMS
Nacionalas padomes sastavs 2019. gada:

e Andris Kurciss, Dienvidkurzemes regiona padomes priekssédétajs,

e Egils Ritins, Dienvidlatgales regiona padomes priekssédétajs,

e Vilnis Jaunzems, Zieme]vidzemes regiona padomes priekssedetajs,

e Ivars Lodins, Ziemelkurzemes regiona padomes priekssedétajs,

e Viktors Litaunieks, Ziemelaustrumi regiona padomes priekssedetajs,

e Janis Zalitis, Rigas regiona padomes priekssedétajs,

e Gunars Avotins, Sélijas regiona padomes priekssédétajs,

e Jevgenijs Sobko, Madonas regiona padomes prieksséedeétajs,

e Juris Buskevics, Zemgales regiona padomes priekssedeétajs.

LMS Nacionalas padomes darbibu reglamenté Biedribas stattiti un Nacionalas padomes
nolikums. Nacionalas padome iece] Biedribas valdi, parrauga valdes darbu un lemj par
tas uzlabosanu, lemj par Biedribas biedru uznemsanu un izslégSanu.

Valdes sastavs 2019. gada:
e Janis Baumanis, valdes priekssedeétajs,
e Martins Lidums, priekssédétaja vietnieks,
e Eriks Ozols, valdes loceklis,
e Arturs Surmovics, valdes loceklis,
e Janis Zandbergs, valdes loceklis.

LMS Nacionalas padomes vértéjums valdes darbam no 2019. gada marta lidz 2020. gada
janijam - 8 balles.
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LMS biedri regionos 2020. gada (uz 12.06.2020):
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Padaritais regionos 2019. gada

JAUNO BIEDRU PIESAISTE

Tris lielakajos regionos darbojas nodalas, kuras vada nodalu vaditaji. Paréjos seSos
regionos ar mazaku biedru skaitu $ads darbibas princips nav ieviests. Tomeér vérojams,
ka jaunu biedru piesaiste ir efektivaka tur, kur ir aktivs nodalas vaditajs. Pieméram,
Ziemelkurzemé, vairdkus jaunus biedrus izdevies piesaistit, pateicoties Ventspils
nodalas vaditajam.
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PASAKUMI

Regionos tiek rikoti dazadi pasakumi - trofeju izstades, informativie seminari, sporta
spéles, mednieku balles, Sausanas sacensibas. Pasakumos tiek iesaistiti ari kolektivi, kas
nav LMS biedri.

Sogad LMS biedri vienojas kopigai darbibai, atbalstot Andra Kurciga iniciativu un
ziedojot medibu galas konservus kustibai “Paédusai Latvijai”.

Popularitati ieguvusi mednieku kolektivu rikotie SauSanas testi jeb Sausanas sacensibas
pirms dzinéjmedibam. Tas praktizé arvien vairak LMS biedru.

SAUTUVES

Tiek buvetas jaunas Sautuves, pieméram, Dienvidlatgales regiona ir pabeigta Visku
Sautuves pirma karta, tiek planota otras kartas bavnieciba, kas paredz izveidot sautuvi
Sausanai pa lidojoSiem mérkiem.

Ziemelvidzemes regiona Drustos Sautuves bitvnieciba vél nav pabeigta, jo uzbértie valni
grimst zemé. Tie ir parbuavéti jau ceturto reizi, un ir ceriba, ka $a gada rudeni Sautuvi
varés nodot ekspluatacija.

Vairaki klubi iegadajusies Jana Zandberga piedavatos stendus Sausanai 10m distancé pa
skrejosu mérki ar pneimatiskajiem ieroc¢iem. Mednieki ir atzinusi, ka ari ar “nieka
pneimatiku” var pilnveidot SauSanas prasmes ta, lai iegtitu labu rezultatu medibas,
izmantojot daudz lielaka kalibra medibu ierocus.

SELEKTIVAS MEDIBAS

Visa Latvijas teritorija arvien lielaku atsaucibu mednieku vida gast parnadZzu selektivo
medibu principi. Mednieku kolektivi slédz savstarpéjos ligumus par selektivo medibu
principu ievérosanu. Pateicoties liguma slégSanai, vérojams pozitivs blakusefekts -
veidojas draudzigakas kaiminu kolektivu attiecibas un mierigaka klast kolektivu
lidzaspastavésana.

KOMUNIKACIJA

Ir attistijies jauns sazinas veids starp LMS biedriem - izveidotas tris limena grupas,
izmantojot tieSsaistes tikla lietotni WhatsApp. Zemaka limena komunikacija notiek
mednieku kolektiva iekSiené, otrais limenis ir regiona kolektivu vaditaju WhatsApp
grupa. Tresais limenis ir LMS Nacionalas padomes un valdes priekssédétaja WhatsApp
grupa. Sadi loti isa laika ir iespéjams nogadat zinas no LMS vadibas lidz katram ierindas
medniekam.

Laika, kad lielakaja dala regionu sapul¢u apmeklétiba rak, attalinatajai sazinai caur
WhatsApp lietotni LMS varétu pieskirt arvien lielaku nozimi.

SAPULCES

Ir ari pozitiva pieredze regiona sapulcu rikosana. Pieméram, Madonas regiona sapulces

tiek rikotas ka brauciens pie kada mednieku kolektiva, lai apgutu labo pieredzi. 2019.
11
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gada LMS regiona biedri devas pie Daina Tuca uz Mirmastieni. Sis ir labs piemérs, ko
verts butu ieviest ari citos regionos.

DARBS AR JAUNIESIEM

Jau vairakus gadus LMS Dienvidkurzemes un Ziemelkurzemes regiona biedri ir
atbalstijusi un palidzejusi organizét “medibu pieturu” MeZa ipasnieku biedribas ,MeZa
konsultants” pasakuma ,Meza ABC”, kura par norisém meza tiek izglitoti skoleni un
gimenes. 2019. gada Dienvidkurzemes regiona vaditajs Andris Kurci$s bija izveidojis
LMS prezentacijas stendu, kas sniedza jauniesiem informaciju par medniecibu.

Rigas regiona biedri Vilkenes pamatskola rikoja lekcijas par medniecibu un kopa ar Jani
Klavinu noorganizéja olimpiadi.

Lai piesaistitu jauniesus medniecibai, Dienvidkurzemes regiona vaditajs Andris Kurciss
ir nacis ar jaunu, vértigu iniciativu - izveidot LMS jauniesu kustibu.

PAR ROBEZSTRIDIEM

Ir LMS biedri, kas pazino par velmi izstaties no LMS, jo “neesot nekadu aktualitasu”.
Tomeér, tiklidz kolektivam izveidojas robezstrids ar kaiminu kolektivu, ta tiek mekléts
LMS. Bet LMS nav tiesnesis, kas ka lielais bralis izSkirs kauslus. RobezZstridu LMS
nerisina, vien var paradit, ka to izdarit. Talak tas jarisina tiem, kas stridas, jo ilgtspgjigs ir
tikai tads risinajums, kuru ir atradusas iesaistitas stridus puses.

DARBA GRUPAS

Tika rikotas LMS darba grupas tris nacionalas padomes (padomes priekssedétajs,
vietnieks un lielaka regiona vaditajs) un tris valdes loceklu (valdes priekssedétajs,
vietnieks, jurists) sastava noteiktu jautajumu izskatiSanai, pieméram, par ierosinatajiem
grozijumiem Medibu likuma, LMS finansu parskatu. Dienvidkurzemes regiona vaditajs
Andris Kurciss sniedza savu ieguldijumu kontaktu veido$ana ar politiskajiem spéekiem
miusu organizacijas interesu aizstavésanai.

VALDE

LMS valde Sogad pardzivoja krizi. Ilgaku laiku neveiksmigi tika mekléts jauns valdes
priekssedétajs. Tacu 2020. gada sakuma situacija ir uzlabojusies, valdes priekssédétajs
turpina darbu. Valdes darbs ir reorganizéts, ir sadalitas atbildibas sféras starp valdes
locekliem.

BIEDRU NAUDA

Ir LMS biedri, kas biedru naudu maksa apzinigi, citiem tas vairakkart jaatgadina. Biedru
naudas nomaksa atspogulo biedru motivaciju - ir daudz tadu, kas biedriba iestajusies aiz
patiesa patriotisma un saprot LMS nozimi, tac¢u ir klubi, kas iestajusies, savtigu mérku
vaditi. Médz but ari ta, ka kolektivu vaditaji izprot LMS lietderibu, bet kluba biedrus par
to parliecinat neizdodas, un ir gadijumi, ka apzinigs kluba vaditajs pats no savas kabatas
samaksa biedru naudu.

12
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Secinajums: LMS biedri ir jamotivé darbibai, vini ir jainformé, jaapzvana, viniem ir
jaatgadina. Tas ir darbs regionu vaditajiem.

REGIONU DARBIBA TURPMAK:

1.
2.

Aktuala ir jaunu biedru piesaiste. Par to jadoma ari turpmak.

Japieliek piles, lai miasu organizacija batu ne tikai aktiva darbiba, bet ari
pamanama informativaja telpa.

Jasniedz biedriem informacija par to, ko LMS dara laika, kad nav “degosu”
aktualitasu. Citadi biedriem kiet, ka darbiba nenotiek, un organizacija viniem nav
vajadziga.

Jaapkopo informacija par 2020. gada ieviesto jauno limitu daliSanas principu pa
uzskaites vienibam, jaizvérte un jasniedz priekslikumi ta uzlabosanai.

Jaapkopo informacija par koordinacijas komisiju darbibu pie pasvaldibam.
Iespéjams, ir nepiecieSami izglitojosi seminari vai vadlinijas komisiju locekliem,
lai tie neiesaistitos procesos, kurus regulé citas juridiskas normas, pieméram,
ligums starp zemes ipasnieku un medibu tiesibu lietotaju.

Neesam izpildijusi 2019. gada ieplanotos darbus bukletu izdoSana. Jamekle
iespéjas 2020. gada izveidot bukletus:

6.1. vecuma noteik$ana parnadZiem péc zobu nodiluma,

6.2. medijamo tdensputnu noteicgjs,

6.3. par lielajiem plésé€jiem un to nodaritajiem postijumiem.

Papildus izdodams buklets par medibu sunu izvéli, apmacibu un kopsanu.

LMS majas lapa joprojam nav ievietots LMS labo darbu saraksts un isais izklasts
par to, kam tiek izmantota LMS biedru nauda.

13



Latvijas
Mednieku
savienibas

paveiktais
2019.gada
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LMS valde sanéma no regionu un klubu vaditajiem lagumu sagatavot parskatu par LMS
paveikto mednieku laba. Sis parskats nepieciesams, lai skaidrotu medniekiem LMS
nozimi un dalibas nepiecieSamibu. Nemot véra minéto, valde apkopoja LMS paveikto
2019.gada, ka ari citos periodos:

1.

N

10.

11.

12.

LMS nepartraukti seko lidzi un “pieskata”, pauzot stingru viedokli par dazadu
institiciju méginajumiem nepamatoti iekasét papildus finanséjumu no
medniekiem un medibu saimniecibas - pieméram, VMD vélme vairakkartigi celt
valsts nodevu apjomu par medibu atlaujam un sezonas kartém;

Darba grupa par Medibu likuma grozijumiem LMS ir vadoSais partneris - tiek
nepartraukti stradats pie identificéto medibu saimniecibas problému risinasanas,
taja pasa laika nepielaujot neapdomigu un riskantu priekslikumu ievieSanu,
turklat visu sadarbojoties ar zemes (medibu tiesibu) ipasniekiem;

lesaiste Ierocu aprites likuma un Medibu likuma izstradé. Rezultati - iespéja medit
no 16 gadu vecuma, nav nepiecieSams reizi 5 gados atjaunot ieroc¢u atlaujas,
klusinataji;

Mednieku izglitoSana - reguladri seminari visa Latvija par selektivo medibu
principiem un citiem aktualiem tematiem;

Kompensacijas par nomeditajam meZactukam, iespéja izmantot staltbriezu govs
savilceju, lai nomeditu neperspektivu staltbrieza bulli lidz 1 gadam vecumam;
Medniecibas gada balvas organizésana;

Medibu trofeju izstaZu organizésana visos Latvijas regionos;

Sadarbiba ar Aizsardzibas ministriju, kas lava organizét lekcijas par Latvijas dabu
un medibam Jaunsardzes 3. limena nometnés, izmantot Adazu poligona gautuvi,
ka ari risinat lokalas problémsituacijas, pieméram, novérsta situacija, kad
mednieku klubs varéja zaudét ligumplatibas vieta, kur uzsakta jauna poligona
btavnieciba.

Sauganas sacensibu organizégana daudzos Latvijas regionos - LMS kausi Adazos,
talsausanas trenini un sacensibas “Vienoti valstij” Adazu poligona, pneimatikas
sacensibas Dobelé u.c,;

Aktiva iesaiste parnadzu limitu noteikSanas kartibas “parbavésana” - katras VM
limitu noteikSanas konsultativaja grupa ir LMS parstavis - ja batu ienemta pozicija
“ir labi ta ka ir” bija reals risks mednieku parstavniecibai palikt arpus léemumu
pienemsanas procesa un lauksaimnieku, mezsaimnieku viedoklis batu vienigais
“pareizais”.

Konference “Medibas” galvenais pasakums, kura apspriez - medibu reguléjuma
jautajumus. Konferences rezultati/ietekmétie procesi: Zosu medibas pavasari,
mednieku étikas kodekss, virziba aréjo robezu virziena, mednieku izglitoSana,
Ierocu aprites likums;

Dabas aizsardzibas planu saskanosanas procesa ietekmésana, pastavot par vietéjo
mednieku interesém. Labais piemérs: MeZoles dabas lieguma plans - panakts, ka
drikst medit normativajos aktos noteiktaja kartiba - bija planots aizliegt
dzinéjmedibas un noteikt vél citus specifiskus aprobeZojumus. Augstrozes dabas
lieguma saglabata iespéja medit zosis u.c.
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PARSKATS

13. Daliba ka partnerorganizacijai Medibu Mobilas Aplikacijas izstrades projekta -
tiks radits moderns riks, kas nodros$inas ticamu, caurskatamu, geotelpisku (uz
kartes fiksétu) un pietieko$i apjomigu informaciju par novérotajiem dzivniekiem,
nomeditajiem dzivniekiem, nodaritajiem postijumiem, ka rezultata ne VMD, ne
lauksaimnieki vai meZsaimnieki nevarés nepamatoti un ar uz emocijam balstitiem
argumentiem parmest medniekiem - visam iesaistitajam pusém bis jadiskute par
konkrétiem un saprotami, ticami iegttiem datiem. Vél mobila aplikacija
nodrosinas iespéju elektroniski iesniegt medibu parskatus, atskaites utt. VMD un
sanemt sezonas kartes.

14. LMS aktivi, sadarbiba ar VMD, zinatniekiem un lopkopibas nozari, cinas par vilku
un 1G8u medibu saglabasanu Latvija.

15.LMS delege savus biedrus ka medibu tiesibu lietotdju parstavjus medibu
koordinacijas komisijas.

16. Mednieku intereSu parstaviba likumdosanas un citos procesos saistiba ar valsts
institicijam - musu valsti katrs individs pats nemaz legali nevar iesniegt
priekslikumus vai ka citadi lidzdarboties (piem. darba grupas), to var (un dara)
tikai nevalstiskas organizacijas - LMS darbiba to nodrosina.

17. LMS ir dalibnieks PVD ekspertu grupas par dzivnieku slimibu un medijuma galas
apriti - tiek nepartraukti sekots lai tisi vai netisi netiktu virzitas realajai dzivei
neatbilstoSas prasibas vai ierobeZojumi.

18. Pla8s profesionalo kontaktu tikls, kas lauj risinat konfliktsituacijas ar
lauksaimniekiem, mezsaimniekiem un valsts iestadem.

Nosléguma ir janorada, ka katram kluba un regiona vaditajam ir jaiesaistas mednieku

informésana par LMS darbu. Biedru informeétiba ir bitiska, lai nodrosinatu biedru iesaisti
un atbalstu LMS darbam.
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Ienémumi un

lidzeklu

izlietojums
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PARSKATS

Ienemumi

2019. gada ienémumi, EUR

25000,00 2203711
20000,00
15000,00
10000,00
5000,00
220,00 870,00 450,00
0,00 || —
Biedru nauda Citi ienémumi Ziedojumi no Latvijas Ziedojumi no fiziskam
juridiskajam personam personam
— [ [ ] — — —
Medibu saimniecibas attistibas fonda
L] L] — O
projektu finansejums
MSAF pojektu finansejums 2019.gada, EUR
12000,00 11100,00
9940,00
10000,00
8320,00
8000,00
6000,00
4000,00 3050,00
2000,00
0,00
Starptautiska Gada balva Izglitiba Trofejas
sadarbiba
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2019. gada budzZets un ta izlietojums

PARSKATS

Pozicija Planotais Realais Starpiba
1. Konta atlikums (01.01.2019.) 45949,63
2. Ienemumi:
2.1. biedru nauda 2019.g. 23100 23427,11
2.2. MSAF projekti (4 gab.) (lidzekli izmantojami 32410 32410
tikai konkréto projektu realizacijai)
2.3. Reklamas ligums VW Latvija 1000
2.4. Ziedojumi 50
2.5. Gramatu realizacija 1000 140 + 400 + 380= 920
2.6. LMS cepurites 80
Ienemumi kopa 57510 56887,11 -622,89
3. Izdevumi
3.1. Pakalpojumi 18000 14421,32 + 3578,68
3.1.1. Valdes priekssedétaja alga + nodokli 11000 10921,32
3.1.2. Sab. attiec. + majas lapa 4000 3500
3.1.3. Valdes darba nodrosinasana 3000
3.2. Citi pakalpojumi 10420 4598,44 +5821,56
3.2.1. Konta apkalpo$ana, banka 150 185,93
3.2.2. Gramatvedibas pakalpojumi 360 600
3.2.3. Telpu noma (seminari) 500
3.2.4. Telpu noma (birojs) 3800 3309,54
3.2.5. Maksa par doménu, jurid. pak. 100 12 +15
3.2.6. Drukas darbi (informativie materiali, 500
vizitkartes)
3.2.8. LMS pilnsapulce (telpas + kafijas pauzes) 800
3.2.9. Sakari (internets) 260 213,4
3.2.10. Autostavvietas 150 112,57
3.2.11. Biedru nauda (LSF; LMSP) 300 150
3.2.12. Nac. padomes un valdes pieredzes apmainas 3500
brauciens uz Somiju
3.3. MSAF projekti 32410 30874,01 +1535,99
3.3.1. Gada balva mednieciba 11100 10744,32 + 350=
11094,32
3.3.2. Izglitiba 9940 7970,47+960=8930,47
3.3.3. Trofejas 8320 7122,68+960=8082,68
3.3.4. Starptautiskais 3050 2766,54
3.4. Iegades 2200 3462,68 -1262,68
3.4.1. Degviela (valde) 1000 593,92
3.4.2. Kancelejas preces 200 230,22
3.4.3.LMS reklamas materiali, suveniri, balvas 1000 2388,54 + 250= 2638,54
3.5. Izdevumi regionu aktivitatem (20% no regiona 4000 176,8 + 72,06 + 114,54 +3636,6
biedru naudas apmeéra) =3634
3.6. Neparedzeti izdevumi 429,63 +429,63
Izdevumi kopa 67459,63 55586 +11873,63
Beigu atlikums (31.12.2019.) 36000 47250,74
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PARSKATS

Revidenta zinojums

Revidenta zinojums
Zinojums par finaniu parskatu,

Es esmu veicis pievienota SO  Latvijas Mednieku Savienibas” 2019. gada parskatd ietvertd finaniu
parskata, un bankas konta parskatu par periodu no 2019.gada 0l. janvdra lidz 2019.gada
31.decembrim reviziju un salidzindjis to ar planoto budZetu. Revidétais finandu parskats, kas tika
iesniegts revizijas veik3anai elektroniskd forma , ietver sevi detalizétu 2019.gada 31. decembra
bilanci, no 2019.gada 01. janvira lidz 2019.gada 31. decembrim iengmumus un izdevumus, bet
bankas konta parskati \kas tika iesniegti izvérstd forma, parskatami un saprotami pa pozicijam
parada ienakoso un izejoSo naudas pliismu par 2019.gada veiktajam finansidlajam darbibam.

Vadibas atbildiba par linandu parskata sagatavosanu.

Vadiba ir atbildiga par finansu pérskata sagatavoSanu un laja sniegldis informacijas patiesu
atspogujosanu saskand ar Latvijas Republikas Gada parskata likumu, ka ar7 par tadu iekdgjo kontroli,
kadu vadiba uzskata par nepiecie3amu. lai nodrodinatu finansu parskata, kas nesatur ne krapsanas,
ne kliidu izraisitas bitiskas neatbilstibas sagatavoianu,

Revidenta atbildiba,

Es ki revidents esmu atbildigs par atzinumu, ko, pamatojoties uz manis veikto reviziju, izsaku par
S0 finansu parskatu. Revizija tika veikta, balstoties uz iesniegtajicm dokumentiem, ta, lai gitu
revizijas pierddijumus par finaniu parskata uzraditajm summam un atklito informaciju. Uzskatu,
ka manis iegiitie revizijas pieradijumi ir pietieckami un athilstosi revidenta atzinuma izteik3anai.

Atzinums

LMS Vadibas iesniegtais finansu parskats, un tam pievienotie dokumenti, sniedz patiesu un skaidru
priekistatu par SO , Latvijas Mednieku Savientha” finansialo stavokli uz 2019.gada 31.decembri, ka
art par tas darbibas finan3u rezultitiem un naudas plismim par periodu no 2019.gada 01 janvira
lidz 2019.gada 31. decembrim saskand ar Latvijas Republikas Gada parskata likumu,

No iepriek8ming&ta varam secinat ka ienakumi un izdevumi neparsniedz plinota 2019. gada budzeta
apjomus un gads pabeigts ar pozitiva bilanci.

Finansu Itdzekli tikusi raciondli izmantoti, saskana ar sabiedribas statutiem, organizicijas darbibas
nosprausto mérku Tstenoanai.

Riga, 2020.gada 02 .maijs.

Revidents: /Ralfs Jeherts | /
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2020. gada budzeta projekts

PARSKATS

Planotais | Realais Starpiba
1. Konta atlikums (01.01.2020.) 47250,74
2. Ienemumi:
2.1. biedru nauda 2020.g. 23100
2.2. Reklamas ligums Moller Latvija 1000
2.3. Ziedojumi
2.4. Gramatu realizacija 300
2.5. LMS cepurites 200
Ienémumi kopa 24600
3. Izdevumi
3.1. Pakalpojumi 20000
3.1.1. Valdes priekssedétaja alga + 11000
nodokli
3.1.2. Sab. attiec. + majas lapa 4000
3.1.3. Valdes darba nodro$inasana 5000
3.2. Citi pakalpojumi 6960
3.2.1. Konta apkalpo$ana, banka 200
3.2.2. Gramatvedibas pakalpojumi 1500
3.2.3. Telpu noma (seminari) 500
3.2.4. Telpu noma (birojs) 3500
3.2.5. Maksa par domenu, jurid. pak. 100
3.2.6. Drukas darbi (informativie 500
materiali, vizitkartes)
3.2.7. Sakari (internets) 260
3.2.8. Autostavvietas 150
3.2.9. Biedru nauda (LSF; LMSP, LPA) 250
3.3. Iegades 2500
3.3.1. Degviela (valde) 1000
3.3.2. Kancelejas preces 200
3.3.3.LMS reklamas materiali, suveniri, 1300
balvas
3.4. Izdevumi regionu aktivitatem 4000
(20% no regiona biedru naudas
apmeéra)
3.5. Neparedzéti izdevumi 540
Izdevumi kopa 34000
Beigu atlikums (31.12.2019.) 37850,74
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